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TUGAS DAN FUNGSI

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KAB. LAMONGAN

Peraturan Daerah Kabupaten Lamongan

Tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah Kabupaten Lamongan

Peraturan Bupati Lamonga‘ﬁy

Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,

Tugas dan Fungsi Serta tata Kerja pada

Dinas Pemberdayaan Peremp

Perlindungan Anak

uag"

-
-

TUGAS

di Bidang Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak yang menjadi
kewenangan Daerah .

| " Melaksanakan Urusan Pemerintahan

FLINGSI

a. Perumusan  kebijakan  teknis Ridang
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak:

. Pelaksanaan kebijakan teknis Bidang Pengendalian

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak:

. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan RBidang

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan

Anak:

. Pelaksanaan administrasi dinas;
. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh

Kepala Daerah sesuai dengan tugas dan

fungsinya. @




DUKUNGAN KINERJA DINAS PEMPEBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK TERHADAP RPJMD
KABUPATEN LAMONGAN

MISI

0 MEWU.JUDKAN SUMBERDAYA MANUSIA BERDAYA SAING MELALLI
PENINGKATAN KLALITAS PELAYANAN PENDIDIKAN DAN KESEHATAN

Terwujudnya
Lamongan Lebih
Sejahtera dan
Berdaya Saing

0 MEWLUJUDKAN REFORMASI BIRDKRASI BAGI PEMENLIHAN
PELAYANAN PUBLIK

0 MEMANTAPKAN KEHIDUPAN MASYARAKAT YANG TENTRAM DAN
| DAMAI DENGAN MENJUNJUNG TINGGI BUDAYA LOKAL

Dinas PP dan PA Kabupaten Lamongan

® ®



Lanjutan

TUJUAN
®
MEWLU.JUDKAN KEHIDUPAN BERMASYARAKAT YANG AMAN TENTERAM DAN DAMAI BERDASARKAN NILAI-NILAI
AGAMA DAN HUKUM MELALUI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PENGURANGAN KEMISKINAN DAN
PENGANGGURAN

SASARAN

MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN  PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PELAKSANAAN KB SERTA MENGENDALIKAN LAJU PERTUMBUHAN PENDUDLK

INDIKATOR SASARAN ‘
\ INDEKS PEMBANGLNAN GENDER (IPG)




b9




Peta Proses Bisnis
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak ®
Kabupaten Lamongan

* Regulasi -« IT
 Dana * Peran Serta Masyarakat
- SDM * Mitra Kerja

PROSES

* PEMBERDAYAAN PEREMPLAN
+ PUGDAN PUHA
+ PERLINDUNGAN PEREMPLAN DAN ANAK

* Indeks Pemberdayaan Gender (IDG)

* Perlindungan Perempuan dan Anak (Kasus Kekerasan Perempuan dan kasus kekerasan anak yang diselesaikan)

MANAJERIAL , PENDUKUNG
« PERENCANAAN : / ¢ Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak
« PENGELOLAAN - * Program Peningkatan peran serta dan kesetaraan Gender dalam pembangunan

¢ Program Peningkatan Kualitas Hidup, Perlindungan Perempuan dan Anak

* Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan (IDG)

* Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak (Kasus Kekerasan Perempuan yang diselesaikan dan Kasus Kekerasan Anak yang diselesaikan)

CUSTOMER

Masyarakat Lamongan



Lanjutan M

Peningkatan
Kualitas Hidup
Perempuan

Peningkatan
Kelembagaan

Pengarusutamaan
Gender (PUG)

Komitmen
PPRG
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" PENGEMBANGAN
< KOMPETENSI "
LEMBAGA

LAYANAN

s PERLINDUNGAN
PERLINDUNGAN
DAN PENDAMPINGAN ~ ©CREHFUEN

DAN ANAK



Peta Sub Proses Bisnis
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Lamongan

Pengembangan Pencegahan dan Perlindungan dan Tumbuh
Perlindungan Perempuan — Kembang Anak

Perlindungan Perempuan dan Anak
(Kasus Kekerasan Perempuan dan
Kasus Kekerasan Anak yang
diselesaikan)

Pengembangan Sistem
Pencegahan dan Fasilitasi
Pendampingan Anak Korban
Kekerasan dan Eksploitasi

(©, (S ® ®

Pengembangan Pusat Pelayanan

Terpadu Perlindungan
Perempuan dan Anak (P2TP2A)




Peta Sub Proses Bisnis &
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Lamongan

= nggidg Manitoring

= 2 ntifikasi dan Evaluasi

= usglan hasil
kegiatan kegiatan

_ layanan
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Perempuan dan Anak (PZTP2A)

Pengembangan Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan

= - =
EES &
= ETE D Perencanaan
= E‘_E E ) Pencairan
> IE = nggaran Anggaran
A A
Y Ya Pemenuhan  Kebutuhan  kelompok
Verifikasi Kelompok kegiat Peningkat Kapasit i '
.- . _ egiatan  Peningkatan  Kapasitas _ Tindak Lanjut
:!-;_f Kegiatan q@ .| P2TP2A dalam memberikan Advokasi |—» k|.EI'|JE|I"EI'|IHEISI| —»  hasil kegiatan "D
> A Tidak | jan kayeli(nan Perlindungan Perempuan Egiatan layanan layanan
an Ana

O

O ©®
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STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)
PENINGKATAN KAPASITAS PZTP2A DALAM MEMBERIKAN ADVOKASI DAN LAYANAN
PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPLIAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KAB. LAMONGAN

Pelaksana - MuwBaw |
Jejaring(RSUD/
StafAdministrasi/ KETI: If Bt_ PZIFZA Medis/Psikologi/LB ~ Pendamping dan Kelenakanan Wektu Dutout
petugas P2T-PZA ; Zst'l Ll H/Kanit PPA Klien L .
e Polres/PA/Peksos

Menerima karban / pelaporan secara langsung atau Ruang conseling, ATK, format ~ Kondisional ~ Surat pelaporan dan surat

melalui rujukan. pengjangkauan. Kemudian petugas pelaporan,  mamin ringan hasil indentifikasi
melakukan identifikasi. klien

Petugas melaporkan hasil identifikasi kepada pimpinan Surat tugas/alat komunikasi ~ Kondisional ~ Disposisi pimpinan/SPT.
untuk memohon petunjuk / langkah lebih lanjut

(penjangkauan / mediasi / rujukan).

Petugas melakukan pendampingan sesuai arahan dari Surat tugas, armada dan BBM,  Kondisional ~ Klien terlayanani  dengan
pimpinan yang didampingi oleh lembaga terkait (UPPA / alat komunikasi baik

[BH/ Dinas Sosial - Peksos / PA / Psikalog/ Medis).

Petugas menerima hasil pendampingan (dilakukan

A
v

Surat -surat mediasi, SPT,  Kondisional ~ Klien didampingi petugas

mediasi/ dibawa ke ranah hukum). surat rujukan untuk tindakan lebih lanjut.
Petugas akan mendampingi karban yang tidak berhasil 1 Menyesuaikan hasil  Kondisional
dimediasi hingga kasusnya selesai. pemeriksaaan  sebelumnya Hasil pemeriksaan

<> (visum, BAP, sidang-sidang)
Petugas akan memberikan surat kesepakatan damai dan P2TRZA

Melaksanakan hasil keputusan ~ Kondisional ~ Petugas

akan menyerahkan korban kepada pihak keluarga apabila v l pndiversi, hasil keputusan menyerahkan kpd
mediasi berhasil dilakukan. Keluarga/ pa. keluarga dengan  surat
K.Pengganti serah-terima klien.




PROSES BISNIS =
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Kabupaten Lamongan

MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN PEREMPLIAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

MENINGKATNYA PERAN SERTA MENINGKATNYA
PEREMPLIAN DALAM PERLINDUNGAN
PEMBANGLNAN PEREMPLIAN DAN ANAK

PENINGKATAN KUALITAS PENINGKATAN

SUMBER DAYA PEREMPUAN = 2 PERLINDUNGAN PENINGKATAN

DAN KUALITAS PERAN SERTA PERLINDLUNGAN ANAK

LEVEL 2

PEREMPUAN PEREMPLIAN

LEVEL 3 ,
_ PENINGKATAN PELAKSANAAN = ==  PENINGKATAN KASUS

PELATIHAN USAHA BAGI PEREMPUAN YANG
PEREMPUAN DISELESAIKAN

PENINGKATAN KASLS
ANAK YANG DISELESAIKAN



LEVEL 2

LEVEL 3

MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN
PEREMPLAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

MENINGKATNYA
PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DAN
ANAK

MENINGKATNYA PERAN
SERTA PEREMPUAN
DALAM PEMBANGLINAN

PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA PEREMPLAN

DAN KUALITAS PERAN
SERTA PEREMPLIAN

PENINGKATAN PENINGKATAN
PERLINDUNGAN PERLINDUNGAN
PEREMPLAN ANAK

PENINGKATAN PENINGKATAN
PELAKSANAAN KASUS PEREMPUAN
PELATIHAN USAHA YANG
BAGI PEREMPUAN DISELESAIKAN

PENINGKATAN
KASUS ANAK YANG
DISELESAIKAN

PROSES BISNIS IDEAL DISANDINGKAN

£
KEPALA DINAS
SEKRETARIAT
|
|
SUB BAGIAN PROGRAM, SUB BAGIAN UNUM
KELOMPOK EVALUASI DAN KEUANGAN
JABATAN
FUNGSIONAL
[ | -
BIDANG PENGARUSUTAMAAN
BIDANG PEMBERDAYAAN ﬁ'gk“:'fpﬁm“&“:m GENDER (PUG) DAN
PEREMPUAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK
(PPA) PUKA
4 1 é é
SEKSI SUMBERDAYA EKONOMI SEKSI PERLINDUNGAN PEREMPUAN S PENGARUBUTAMANN
r— PRODUKTE e GENDER (PUG)
SEKSI PERLINDUNGAN DAN TUMBUH SEKSI PENGARUSUTAMAAN HAK
|l SEKSIPARTISIPASI PEREMPUAN — KEMBANG ANAK (PTKA) ANAK (PUHA)
SEKSI PERLINDUNGAN ANAK DARI SEKSI SISTEM DATA DAN
SEKSI PENINGKATAN KUALITAS
- HIDUP PEREMPUAN - KEKERASAN DAN EKSPLOITASI (PA-KE) INFORMASI
UPTD




LOGIC MODEL
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK -

LEVEL O MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK

MENINGKATNYA PERAN SERTA MENINGKATNYA
PEREMPUAN DALAM PERLINDUNGAN
PEMBANGLINAN PEREMPUAN DAN ANAK

LEVEL 1

PENINGKATAN KLALITAS PENINGKATAN

SUMBER DAYA PEREMPLIAN PERLINDUNGAN PENINGKATAN

DAN KUALITAS PERAN SERTA S TERE
PEREMPLAN PEREMPUAN

LEVEL 2

LEVEL 3

PENINGKATAN PELAKSANAAN PENINGKATAN KASLS
PELATIHAN LISAHA BAG PEREMPUAN YANG ANAK YANG DISELESIAN
PEREMPLAN DISELESAIKAN
Level Level | Level 7 Level 3
Meningkatnya Pemberdayaan Perempuan dan | Meningkatnya peran serta perempuan dalam Peningkatan Kualitas Sumber Daya Perempuandan | Peningkatan Pelaksanaan Pelatihan Usaha Bagi
Perlindungan Anak pembangunan Kualitas Peran Perempuan Perempuan
Meningkatnya Perlindungan Perempuan dan Anak | Peningkatan Perlindungan Perempuan Peningkatan Kasus Perempuan yang diselesaikan
Peningkatan Perlindungan Anak Peningkatan Kasus Anak yang diselesaikan




SEBELUM REFOCUSING

Mewujudkan kehidupan bermasyarakat yang aman, tenteram dan damai

berdasarkan nilai - nilai agama dan hukum melalui pemberdayaan

—_ Tujuan RPJMD

Kepala Daerah

% Tingkat Pengangguran terbuka g Indikator Tujuan RPJMD ]

Meningkatnya pemberdayaan perempuan, perlindungan anak dan
pelaksanaan KB serta mengendalikan laju pertumbuhan penduduk

MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN
LEVEL O PEREMPLAN DAN PERLINDUNGAN

ANAK Indeks Pembangunan Gender (IPG) e Indikator Sasaran RPJMD

—_ Sasaran RPJMD

Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan perlindungan

- Tujuan OPD

anak

* Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan
* Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak

MENINGKATNYA MENINGKATNYA

PERAN SERTA PERLINDUNGAN
PEREMPUAN DALAM PEREMPUAN DAN

B Kepala Dinas
Sasaran OPD ] (Eselon )

* Indeks pemberdayaan gender (IDG)
PEMBANGLNAN ANAK o Persentase kasus kekerasan perempuan yang —
el e Indikator Sasaran OPD
o Persentase kasus kekerasan anak yang diselesaikan

Program Penguatan Kelembagaan Program Peningkatan Peran Program Peningkatan Kualitas Kepala Bid
PENINGKATAN Pengarusutamaan Gender Dan Serta Dan Kesetaraan Gender Hidup, Perlindungan TOram ?E::h]nl "T;l J
KUALITAS SUMBER PENINGKATAN PENINGKATAN Aok Dalam Pembangunan [y ey
DAYA PEREMPUAN PERLINDUNGAN PERLINDUNGAN Persentase perempuan yang Persentase pelaku usaha k:l::::s::Epe::r:;uan yang Indikator
DAN KUALITAS PEREMPLIAN ANAK berpartisipasi dalam perempuan dibidang ekonomi diselesaikan Program
PERAN SERTA pembangunan produkti * Persentase korban
PEREMPLAN kekerasan anak yang
diselesaikan
Penguatan Kelembagaan i i Pengembangan Pusat Pelayanan g )
Pengarusutamaan EEHE'EI‘ Eirdllllz::nd:|:$n|;?;;[; I?Elkunumi Ter'pgadu PEEIindungan ' Kegiatan Ke&alalsu?‘ﬁld
PENINGKATAN PENINGKATAN BENINEKATAN dan Anak Produktif Perempuan dan Anak (PZTPZA) se
PELAKSANAAN PE&SEEAN KASLS ANAK Jumlah Sosialisasi Advokasi Jumlah  perempuan  pekerja Jumlah  pendampingan  kasus
PELATIHAN LISAHA YANE YANG dan Fasilitasi PUG  bagi rumahan yang  mendapat kekerasan terhadap perempuan
BAGI PEREMPLAN DISELESAIKAN DISELESAIKAN Perempuan /. Pembinaan Pengelolaan Usaha dan anak
Membuat Laporan Kegiatan Membuat Laporan Kegiatan Membuat Laporan Kegiatan
Penguatan Kelembagaan Pembinaan Perempuan di Pengembangan Pusat Pelayanan Staf
Pengarusutamaan Gender Pedesaan dalam bidang Terpadu Perlindungan

dan Anak Ekonomi Produktif Perempuan dan Anak (P2TPZA)




SESUDAH REFOCUSING

Mewujudkan kehidupan bermasyarakat yang aman, tenteram dan damai

berdasarkan nilai - nilai agama dan hukum melalui pemberdayaan masyarakat, B

% Tingkat Pengangguran terbuka —>

MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDLNGAN

ANAK Indeks Pembangunan Gender (IPG) e

Meningkatnya pemberdayaan perempuan, perlindungan anak dan pelaksanaan

KB serta mengendalikan laju pertumbuhan penduduk .

LEVEL O

Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan perlindungan
anak

—

MENINGKATNYA
PERAN SERTA
PEREMPUAN DALAM
PEMBANGLINAN

* Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan
e Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak

MENINGKATNYA
PERLINDUNGAN
PEREMPLIAN DAN

ANAK * Indeks pemberdayaan gender (IDG)

+ Persentase kasus kekerasan perempuan yang diselesaikan
* Persentase kasus kekerasan anak yang diselesaikan

LEVEL 2

LEVEL 3

PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA PEREMPUAN

DAN KUALITAS

PERAN SERTA

PEREMPUAN

PENINGKATAN
PERLINDUNGAN
PEREMPUAN

PENINGKATAN
KASUS
PEREMPLAN
YANG
DISELESAIKAN

PENINGKATAN
PELAKSANAAN
PELATIHAN LSAHA
BAGI PEREMPUAN

PENINGKATAN
PERLINDUNGAN
ANAK

PENINGKATAN
KASUS ANAK
YANG
DISELESAIKAN

Program Penguatan
Kelembagaan

Pengarusutamaan Gender
Dan Anak

Persentase perempuan yang
berpartisipasi dalam
pembangunan

Penguatan Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender

dan Anak

Jumlah Sosialisasi Advokasi
dan Fasilitasi PUG  bagi
Perempuan

Membuat Laporan Kegiatan
Penguatan Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender dan
Anak

Program Peningkatan Peran
Serta Dan Kesetaraan Gender
Dalam Pembangunan

Program Peningkatan Kualitas
Hidup, Perlindungan
Perempuan dan Anak

* Persentase korban

kekerasan perempuan yang
diselesaikan

« Persentase korban
kekerasan anak yang
diselesaikan

Pengembangan Pusat Pelayanan
Terpadu Perlindungan
Perempuan dan Anak (P2TR2A)

Jumlah  pendampingan  kasus
kekerasan terhadap perempuan
dan anak

Membuat Laporan Kegiatan
Pengembangan Pusat Pelayanan
Terpadu Perlindungan
Perempuan dan Anak (PZTP2A)

Tujuan RPJMD

Indikator Tujuan RPJMD

Sasaran RPJMD

Indikator Sasaran RPJMD

Tujuan OPD

Sasaran OPD

Indikator Sasaran OPD

Program

Indikator
Program

Kegiatan

=

Kepala Daerah

Kepala Dinas

(Eselon II)

Kepala Bidang
(Eselon II)

Kepala Sub.Bid
(Eselon IV)

Staf



MENINGKATNYA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDLNGAN
ANAK

LEVEL O

MENINGKATNYA

MENINGKATNYA
PERAN SERTA PERLINDUNGAN
PEREMPLAN DALAM PEREMPLIAN DAN

PEMBANGLINAN ANAK

PENINGKATAN
KUALITAS SUMBER
DAYA PEREMPUAN

DAN KUALITAS

PERAN SERTA

PEREMPUAN

PENINGKATAN PENINGKATAN
PERLINDUNGAN PERLINDUNGAN
PEREMPUAN ANAK

LEVEL 2

LEVEL 3

PENINGKATAN
KASUS
PEREMPLAN
YANG
DISELESAIKAN

PENINGKATAN
PELAKSANAAN
PELATIHAN LSAHA
BAGI PEREMPUAN

PENINGKATAN
KASUS ANAK
YANG
DISELESAIKAN

PERUBAHAN PAK

Mewujudkan kehidupan bermasyarakat yang aman, tenteram dan damai

berdasarkan nilai - nilai agama dan hukum melalui pemberdayaan masyarakat, B

Meningkatnya pemberdayaan perempuan, perlindungan anak dan pelaksanaan
KB serta mengendalikan laju pertumbuhan penduduk

Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan perlindungan

% Tingkat Pengangguran terbuka

Indeks Pembangunan Gender (IPG)

anak

Tujuan RPJMD

mmd  Indikator Tujuan RPIMD

—_ Sasaran RPJMD

mmad  Indikator Sasaran RPJMD

- Tujuan OPD

* Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan

* Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak

Program Penguatan
Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender
Dan Anak
Persentase perempuan yang
berpartisipasi dalam
pembangunan

Penguatan Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender
dan Anak

Jumlah Sosialisasi Advokasi
dan Fasilitasi PUG  bagi
Perempuan -~

Membuat Laporan Kegiatan
Penguatan Kelembagaan

Pengarusutamaan Gender dan
Anak

* Indeks pemberdayaan gender (IDG)
+ Persentase kasus kekerasan perempuan yang diselesaikan
* Persentase kasus kekerasan anak yang diselesaikan

Program Peningkatan Peran
Serta Dan Kesetaraan Gender
Dalam Pembangunan

Persentase pelaku usaha
perempuan dibidang ekonomi
produktif

Pembinaan Perempuan di
Pedesaan dalam bidang Ekonomi
Produktif

Jumlah  perempuan  pekerja
rumahan yang mendapat
Pembinaan Pengelolaan Usaha

Membuat Laporan Kegiatan
Pembinaan Perempuan di

Pedesaan dalam bidang Ekonomi
Produktif

Sasaran OPD

Program Peningkatan Kualitas
Hidup, Perlindungan

Perempuan dan Anak
* Persentase korban

Program

Indikatar
kekerasan perempuan yang
' : Program
diselesaikan
* Persentase korban
kekerasan anak yang
diselesaikan
Pengembangan Pusat Pelayanan e

Terpadu Perlindungan
Perempuan dan Anak (P2TR2A)

Jumlah  pendampingan  kasus
kekerasan terhadap perempuan
dan anak

Membuat Laporan Kegiatan
Pengembangan Pusat Pelayanan
Terpadu Perlindungan
Perempuan dan Anak (PZTP2A)

Indikator Sasaran OPD

=

Kepala Daerah

Kepala Dinas

(Eselon II)

Kepala Bidang
(Eselon II)

Kepala Sub.Bid
(Eselon IV)

Staf



Peningkatan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

STRATEGI PENCADA I A NI SEEELM REFICUSING O

i . % Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) Tahun 2019 sebesar - 74,37%
Kondisi : y

= Persentase Kasus Kekerasan Perempuan Tahun 2019 sebesar : a0%

= Persentase Kasus Kekerasan Anak Tahun 2019 Sebesar -109,52%

‘,*!V

Permasalahan : Permasalahan : Permasalahan
» Masih  belum tercapainya Indeks Masih terbatasnya sarana dan prasarana Kurangnya Sumber Daya Manusia (SDM)

Pemberdayaan Gender yang memadai pemberi layanan

* Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan
*Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak

Meningkatkan perempuan yang berpartisipasi Meningkatkan perempuan produktif yang berperan Meningkatkan kualitas hidup, perlindunga
dalam pembangunan dalam pembangunan (ekonomi, sosial, politik) perempuan dan anak

= = == = =

[ Melaksanakan Pembinaan terhadap Angkatan Kerja Perempuan] [ Melakukan sosialisasi/pembinaan dan pelatihan pada perempuan [ Memaksimalkan SDM yang ada dengan ]

produktif yang berperan dalam pembangunan (ekonomi, sosial, politik) ) | melakukan pelayanan dan pendampingan untuk
korban kekerasan pada perempuan dan anak

Peningkatan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak



Peningkatan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kondisi: " Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) Tahun 2019 sebesar - 74,37%

= Persentase Kasus Kekerasan Perempuan Tahun 2019 sebesar : a0%

= Persentase Kasus Kekerasan Anak Tahun 2019 Sebesar -109,52%

‘,*!V

STRATEGI PENCAD A A IN St REFICUSING ' O

Permasalahan : Permasalahan : Permasalahan :
Masih  belum tercapainya Indeks Masih terbatasnya sarana dan prasarana Kurangnya Sumber Daya Manusia (SDM)
Pemberdayaan Gender yang memadai pemberi layanan

*Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak

[° Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan ]

Meningkatkan perempuan yang berpartisipasi
dalam pembangunan perempuan dan anak

[ Melaksanakan Pembinaan terhadap Angkatan Kerja Perempuan] E Memaksimalkan SDM yang ada dengan
melakukan pelayanan dan pendampingan untuk

korban kekerasan pada perempuan dan anak

Meningkatkan kualitas hidup, perlindunga

Peningkatan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

© ®

®



Peningkatan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

STRATEGI PENCAPAIAN FERIBHMNPK O

i . % Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) Tahun 2019 sebesar - 74,37%
Kondisi : y

= Persentase Kasus Kekerasan Perempuan Tahun 2019 sebesar : a0%

= Persentase Kasus Kekerasan Anak Tahun 2019 Sebesar -109,52%

‘,*!V

Permasalahan : Permasalahan : Permasalahan
» Masih  belum tercapainya Indeks Masih terbatasnya sarana dan prasarana Kurangnya Sumber Daya Manusia (SDM)

Pemberdayaan Gender yang memadai pemberi layanan

* Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan
*Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak

Meningkatkan perempuan yang berpartisipasi Meningkatkan perempuan produktif yang berperan Meningkatkan kualitas hidup, perlindunga
dalam pembangunan dalam pembangunan (ekonomi, sosial, politik) perempuan dan anak

= = == = =

[ Melaksanakan Pembinaan terhadap Angkatan Kerja Perempuan] [ Melakukan sosialisasi/pembinaan dan pelatihan pada perempuan [ Memaksimalkan SDM yang ada dengan ]

produktif yang berperan dalam pembangunan (ekonomi, sosial, politik) ) | melakukan pelayanan dan pendampingan untuk
korban kekerasan pada perempuan dan anak

Peningkatan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
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Matriks Renstra
Dinas Pemberdayaaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Tahun 2016 - 2021

Kondisi | omg 1 gop | 2o | g | _gmn | ;|

Indikator Tujuan Awal Tahun
J Target  Realisasi  Target  Realisasi ~ Target  Realisasi  Target  Realisasi  Target  Realisasi  Target  Realisasi

2015

Meningkatnya Indeks Pembangunan Indeks Pembangunan Gender adalah 8758 % - - 88.71% 8798% B921% 8RO0% 8371%  8R40%  80.21% - 90.71 %
g LEGEEEL R Gender (IPG) indeks pencapaian kemampuan dasar
Perempuan dan manusia dilihat dari bidang pendidikan,
Perlindungan kesehatan ~ dan  ekonomi  dengan
Anak mempertimbangkan ketimpangan gender.
IPG  digunakan untuk  mengetahui
kesenjangan  pembangunan  manusia
antara  laki-laki dan  perempuan.
Kesetaraan gender terjadi apabila Nilai
IPM sama dengan nilai IPG.

1/3 [Xede(l) + Xede(2) + Linc - Dist ]
Xede(l) = Xede untuk harapan hidup
Xede(2) = Xede untuk pendidikan
Linc-Dist = Indeks distribusi

pendapatan

! Ket : Data Indeks Pembangunan Gender (IPG) dan Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) belum dapat dimunculkan karena dari BPS
E_ data diperkirakan keluar pada Bulan Aqustus Tahun 2021.




Matriks Renstra
Dinas Pemberdayaaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Tahun 2016 - 2021

I " 2 T R " I

Indikator Kinerja Target  Realisasi  Target  Realisasi  Target  Realisasi  Target  Realisasi  Target  Realisasi  Target  Realisasi

L EIOEREGELS Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 67.30% - - 7206% B8I0%  T7444% GB795% T6.82%  743T%  79.20% - 81.58%
serta perempuan merupakan indikator komposit  untuk
dalam pembangunan melihat peran aktif perempuan dalam

kehidupan ekonomi dan politk. 1DG
difokuskan pada partisipasi  untuk
mengukur ketimpangan gender dalam
partisipasi ekonomi dan politik.
1/3 (Ipar + IDM + linc-dist)
|par = Indeks Keterwakilan di
parlemen

DM =Indeks pengambilan

keputusan
linc-dist = Indeks distribusi

pendapatan
Meningkatnya Persentase kasus kekerasan perempuan 'J“mlﬂdh kEISUS.tEkEdF.ESﬂP_IJEl‘lF-fhﬂlJUﬂ" : i _ ) ) 909% 28 (% o0 p— o p— -
_ _ yang diselesaikan dibagi jumla
perlindungan yang diselesaikan pengaduan kasus kekerasan perempuan
perempuan dan anak dikalikan 100
Persentase kasus kekerasan anak yang Jumlah kasus kekerasan anak yang - - - - - 40% 45.1% 40% 09.52%  45% 8333%  45%

diselesaikan dibagi jumlah pengaduan
diselesaikan kasus kekerasan anak dikalikan 100




INDIKATOR
KINERJA
UTAMA
(IKU)

X



(IKU)

Indikator Kinerja Utama

Meningkatnya peran serta Indeks pemberdayaan gender 1/3 (Ipar + IDM + linc-dist) e BPS e Bidang
perempuan dalam pembangunan [(IDG) Ipar = Indeks Keterwakilan e DInas PP & PA Pengarusutamaan
di parlemen Gender (PUG) dan
IDM = Indeks pengambilan Pengarusutamaan
keputusan Hak Anak (PUHA)
linc-dis = Indeks distribusi e Bidang
pendapatan Pemberdayaan
Perempuan (PP)
Meningkatnya perlindungan Persentase kasus kekerasan Jumlah kasus kekerasan perempuan | ¢ DInas PP & PA e Bidang
perempuan dan anak perempuan yang diselesaikan yang diselesaikan dibagi jumlah e Polres Unit PPA Perlindungan
pengaduan kasus kekerasan Perempuan dan
perempuan dikalikan 100 Anak (PPA)
Persentase kasus kekerasan anak Jumlah kasus kekerasan anak yang
yang diselesaikan diselesaikan dibagi jumlah
pengaduan kasus kekerasan anak
dikalikan 100




MITIGASI

RESIKO




IDENTIFIKASI KELEMAHAN s
PENGENDALIAN

Pemerintah Kabupaten Lamongan
Perangkat Daerah : DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Nama Kegiatan

. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekanomi Produktif
2. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak

3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (PZTPZA)

NO TEMUAN BPK/APIP REFERENSI PENGARUH KELEMAHAN TERHADAP PENCAPAIAN TUJUAN

() (2) 3) (4)

NIHIL

(© (S © ®




PERUMUSAN STRUKTUR 2
ANALISA RESIKO

DAMPAK
o SUMBER LRAIAN PIHAK YANG TERKENA
(1) (2) (3) (4)
. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekonomi Produktif
o SDM e Masih kurangnya peran serta perempuan dalam usaha ekonomi produktif Perempuan Kepala Keluarga
* Anggaran * Keterbatasan modal usaha
2. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak
SOM * Kurangnya Pemahaman OPD dan Masyarakat Tentang PLG (PD dan Mayarakat
* Kurangnya Tenaga yang paham tentang PPRG
3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (P2TPZA)
o SDM o Terbatasnya SDM Pemberi Layanan Perempuan dan Anak Korban Kekerasan
e SaranaPrasarana e Terbatasnya Sarana Prasarana yang memadai
* Anggaran e Terbatasnya Anggaran

s

(© (S ®




PERUMUSAN KRITERIA PENILAIAN .
SKALA DAMPAK
SKALA DAMPAK
NO PERNYATAAN RESIKD KATEGOR INDIKATOR SANGAT KECIL KECIL SEDANG RESAR SANGAT BESAR
I i 3 4 a
(1) (2) (3) (4) (9) (B) () (B) (9)

|. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekonomi Produktif

Masih Kurang maksimalnya Peran Perempuan SOM e Masih kurangnya peran serta perempuan dalam

dalam Usaha Ekonomi Produkiif terutama Kelompok usaha ekonomi produkif J

Usaha Ekonomi Produktif Perempuan

Anggaran * Keterbatasan modal usaha

7. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak

Belum maksimal peran perempuan dalam SOM * Kurangnya Pemahaman OPD dan Masyarakat

pembangunan Tentang PUG J

* Kurangnya Tenaga yang paham tentang PPRG

3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (P2TPZA)

Memaksimalkan dalam penanganan korban kasus SOM * Terbatasnya SDM Pemberi Layanan

kekerasan terhadap perempuan dan anak.

Sarana Prasarana  [* Terbatasnya Sarana Prasarana yang memadai J
Anggaran e Terbatasnya Anggaran

O




PERUMUSAN KRITERIA PENILAIAN o
RESIKO

SKALA KEMUNGKINAN
SKALA KEMUNGKINAN
NO PERNYATAAN RESIKD TINGKAT KEMUNGKINAN SANGAT JARANG JARANG CUKUP SERING SERING SANGAT SERING
1 i 3 4 a
(1) (2) (4) (2) (E) (0 (B) (9)
. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekonomi Produktif
Masih kurang maksimalnya peran perempuan
dalam usaha ekonomi produkiif terutama kelompok
usaha ekonomi produktif perempuan SERING /
2. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak
Belum maksimalnya peran perempuan dalam
pembangunan
SERING J
3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (PZ2TPZA)
Belum maksimalnya dalam penanganan korban SANEAT SERING J
kasus kekerasan terhadap perempuan dan anak.

(© (S ®




DAFTAR RESIKO

A

PENYERAR
ND PERNYATAAN RESIKD PEMILIK STV G TRAN PENGENDALIAN YANG ADA SISA RESIKO
(1) (2) (4) (2) (B) (1) () ()

|. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekonomi Produktif
Masih kurang maksimalnya peran DINAS PEMBERDAYAAN « SOM C * Masih kurangnya peranserta |* Pembinaan perempuan  |Pemberian bantuan modal
perempuan dalam usaha ekonomi PEREMPUAN DAN perempuan dalam usaha produktif dan pembentukanjusaha
produktif terutama kelompok usaha ~ [PERLINDUNGAN ANAK ekonomi produktif kelompok
ekonomi produktif perempuan * Pemberian bantuan

* Anggaran * Keterbatasan modal usaha peralatan

2. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak
Belum maksimalnya peran perempuan  [DINAS PEMBERDAYAAN SOM C * Kurangnya Pemahaman OPD [+ Mengadakan Sosialisasi  |* Sosialisasi PUG
dalam pembangunan PEREMPUAN DAN dan Masyarakat Tentang PUG |  PUG OPD dan Organisasi  |» Sosialisasi dan

PERLINDUNGAN ANAK Perempuan Pelatihan PPRG
* Kurangnya Tenaga yang paham|* Mengadakan sosialisasi
tentang PPRG PPRG tingkat Desa dan
pelatihan PPRG OPD

3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (P2TPZA)
Belum maksimalnya dalam penanganan  [DINAS PEMBERDAYAAN « SDM, C * Masih kurang maksimalnya ~ |* Memaksimalkan SOM yang |+ Penambahan SOM
korban kasus kekerasan terhadap PEREMPLAN DAN * Sarpras, penanganan korban kasus ada * Memaksimalkan
perempuan dan anak. PERLINDUNGAN ANAK * Anggaran kekerasan perempuandan | Penambahan sarana penanganan korban

anak

prasarana pemberi layanan

@

O

®

®




STATUS DAN PETA RESIKO

KEMUNGKINAN DAMPAK
PERNYATAAN RESIKD TINGKAT RESIKD PENJELASAN
LIRAIAN NILAI LIRAIAN NILAI
(1) (2) (4) (2) (B) (7) () (9)
. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekonomi Produktif
Masih kurang maksimalnya peran perempuan dalam
usaha ekonomi produktif terutama kelompok usaha
ekonomi produktif perempuan
SERING 4 SEDANG 3 2 TINGG
2. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak
Belum maksimalnya peran perempuan dalam
PRI SERING 4 SEDANG 3 12 TINGE!I
3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (P2TP2A)
Belum maksimalnya dalam penanganan korban kasus
kekerasan terhadap perempuan dan anak.
SANGAT SERING ] RESAR 4 20 SANGAT TINGGI

@

O

®

®




PETA RESIKO

Perangkat Daerah: DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPLAN DAN PERLINDUNGAN ANAK i
Nama Kegiatan !
. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekonomi Produktif (sering 4 x sedang 3 = Tinggi |2) :
2. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak (sering 4 x sedang 3 = Tinggi 12) i
3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (P2TP2A) (sangat sering a x besar 4 = Sangat Tinggi 20) :

TINGKAT KEMUNGKINAN TINGKAT DAMPAK
SANGAT KECIL KECIL SEDANG BESAR SANGAT BESAR
LIRAIAN KEMUNGKINAN
1 2 3 4 a

(1) (2)
SANGAT SERING J
SERING 4
CUKUP SERING 3
JARANG /.
SANGAT JARANG I

P - Tingkat resiko rendah
I - Tingkat resiko sedang
= Tingkat resiko tinggi

I - Tingkat resiko sangat tinggi




RENCANA TINDAK PENGENDALIAN M
(RTP)

NO PERNYATAAN RISIKD LIRAIAN RTP TARGET WAKTU PENANGGUNGJAWAR KETERANGAN
(1) (2) (3) (4) (2) (B)
. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekonomi Produktif
Masik kurang Maksimalnya peran Pemberian bantuan modal usaha [ Tahun Kasi Sumberdaya Ekonomi Perempuan
perempuan dalam usaha ekonomi (SEP)

produktif terutama kelompok usaha
ekonomi produktif perempuan

2. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak

Belum maksimalnya peran perempuan  |» Sosialisasi PUG [ Tahun Kasi Pengarusutamaan Gender (PUG)
dalam pembangunan * Josialisasi dan Pelatihan PPRG

3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (P2TPZA)

Belum maksimalnya dalam penanganan  |* Penambahan SOM [ Tahun Kasi Perlindungan Perempuan dan Kasi
korban kasus kekerasan terhadap * Memaksimalkan penanganan korban Perlindungan Anak dari Kekerasan dan
perempuan dan anak. Eksploitasi

(© O ® ®




Kekerasan dan Eksploitasi

REALISASI PERENCANAAN .
RENGANA TINDAK PENGENDALIAN REALISASI RTP
L PERNYATAAN RESIKD LIRAIAN RTP TARGET WAKTU PENANGGLING JAWAR LIRAIAN REALISASI WAKTU PELAKSANA
(1) (2) (3) (4) (2) (3) (4) (a)
|. Pembinaan Perempuan di Pedesaan Dalam Bidang Ekonomi Produktif
Masih Kurang maksimalnya Peran Pemberian bantuan modal [ Tahun Kasi Sumberdaya Ekonomi [Pemberian bantuan modal [ Tahun Kasi Sumberdaya
Perempuan dalam Usaha Ekonomi usaha Perempuan (SEP) usaha Ekonomi Perempuan
Produktif terutama Kelompok Usaha (SEP)
Ekanomi Produktif Perempuan
2. Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak
Belum maksimalnya peran perempuan | Sosialisasi PUG [ Tahun Kasi Pengarusutamaan | Sosialisasi PUG [ Tahun Kasi
dalam pembangunan * Sosialisasi dan Pelatihan Gender (PLG) * Sosialisasi dan Pelatihan Pengarusutamaan
PPRG PPRG Gender (PUG)
3. Pusat Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan Dan Anak (P2TPZA)
Belum maksimalnya dalam penanganan  |* Penambahan SDM [ Tahun Kasi Perlindungan * Penambahan SOM [ Tahun Kasi Perlindungan
korban kasus kekerasan terhadap * Memaksimalkan Perempuan danKasi  [» Memaksimalkan Perempuan dan Kasi
perempuan dan anak. penanganan korban Perlindungan Anak dari  [penanganan karban Perlindungan Anak

dari Kekerasan dan
Eksploitasi

@
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PENYELARASAN




KESELARASAN RPJMD

DENGAN RENSTRA OPD

aman, tenteram dan damai
berdasarkan nilai-nilai
agama dan hukum melalui
pemberdayaan
masyarakat, pengurangan
kemiskinan dan
pengangguran.

perempuan, perlindungan
anak dan pelaksanaan KB
serta mengendalikan laju
pertumbuhan penduduk

Indikator: Indeks
pembangunan gender (IPG)

dan perlindungan anak

RENSTRA DINAS PP & PA
TUJUAN SASARAN TUJUAN INDIKATOR TUJUAN SASARAN
Mewujudkan kehidupan Meningkatnya Meningkatnya Indeks pembangunan | =Meningkatnya peran serta ®|ndeks pemberdayaan
bermasyarakat yang pemberdayaan pemberdayaan perempuan | gender (IPG) perempuan dalam pembangunan | gender (IDG)

»Program Penguatan Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender dan Anak

»Program Peningkatan Peran Serta
dan Kesetaraan Gender dalam
Pembangunan

»Meningkatnya perlindungan
perempuan dan anak

=Persentase kasus
kekerasan perempuan
yang diselesaikan

=Persentase kasus
kekerasan anak yang
diselesaikan

»Program Peningkatan Kualitas
Hidup.Perlindungan Perempuan dan

Anak




INTEGRASI PERENCANAAN C
INDIKATOR KINERJA PENANGGLUNG
ND KINERJA UTAMA FORMULA PERHITUNGAN SUMBER DATA
UTAMA JAWAB
| 2 3 4 a b
| [Meningkatnya peran serta perempuan dalam Indeks pemberdayaan gender (IDG) [/3 (Ipar + IDM + linc-dist) o BPS e Bidang
pembangunan | - Indeks Keterwakian di narl e Dinas PP & PA Pengarusutamaan
par = Indeks Keterwakilan di parlemen Gender (PUE) dan
IDM = Indeks pengambilan keputusan Pengarusutamaan Hak
o o Anak (PUHA)
linc-dis = Indeks distribusi pendapatan o Bidang Pemberdayaan
Perempuan (PF)
2 |Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak [Persentase kasus kekerasan perempuanyang  |Jumlah kasus kekerasan perempuan yang e DinasPP & PA | e Bidang Perlindungan
diselesaikan diselesaikan dibagi jumlah pengaduan kasus | e Polres Unit PPA | Perempuan dan Anak

kekerasan perempuan dikalikan (00

Persentase kasus kekerasan anak yang
diselesaikan

Jumlah kasus kekerasan anak yang
diselesaikan dibagi jumlah pengaduan kasus

kekerasan anak dikalikan (00

(PPA)

O

®




o

s -

LANJUTAN

Meningkatnya peran serta perempuan

dalam pembangunan

Program Penguatan Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender dan Anak

o Peningkatan Kapasitas dan Jaringan
Kelembagaan Pengarusutamaan Hak anak

* Penguatan Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender dan Anak

ePengembangan  Sistem Data  dan

Informasi PUG dan Anak

* Peningkatan

Program Peningkatan Peran serta
dan kesetaraan Gender dalam
Pembangunan

*Pengembangan  Potensi  Organisasi  dan

lembaga Masyarakat yang berperan dalam
pembangunan

* Peningkatan kualitas hidup dan peran serta

perempuan dalam pembangunan

*Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan

Gender dalam Pembangunan
kapasitas dan  jaringan
kelembagaan Pemberdayaan Perempuan dan

Anak

e Pembinaan Perempuan di Pedesaan dalam

Ridang Ekonomi Produktif

O,

Meningkatnya perlindungan perempuan
dan anak

Program Peningkatan Kualitas
Hidup, Perlindungan perempuan
dan anak

oPengembangan  Pencegahan  dan
Perlindungan Perempuan
Pengembangan  Pusat  Pelayanan
Terpadu Perlindungan Perempuan dan
Anak (PZTPZA)

oPerlindungan dan Tumbuh Kembang
Anak

*Pengembangan  Sistem Pencegahan
dan Fasilitasi Pendampingan Anak
Korban Kekerasan dan Eksploitasi




CASCADING
KINERJA

X



CASCADING KINER'A SEBELUM REFOCUSING -
Mewujudkan kehidupan bermasyarakat yang aman, tenteram dan damai berdasarkan nilai - nilai agama dan hukum Tuiuan REJMD
melalui pemberdayaan masyarakat, pengurangan kemiskinan dan pengangguran l j _
Kepala Daerah
% Tingkat Pengangguran terbuka - Indikator Tujuan RPJMD
Meningkatnya pemberdayaan perempuan, perlindungan anak dan pelaksanaan KB serta mengendalikan laju _
pertumbuhan penduduk Sasaran RP.JMD

Indeks Pembangunan Gender (IPG) e Indikator Sasaran RPJMD

Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak P Tujuan OPD T

¢ Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan Sasaran OPD -9 Kepala Dinas
* Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak (Eselon I1)

* Indeks pemberdayaan gender (IDG)
* Persentase kasus kekerasan perempuan yang diselesaikan
* Persentase kasus kekerasan anak yang diselesaikan

Program Penguatan Kelembagaan Program Peningkatan Peran Serta Dan Program Peningkatan Kualitas Hidup, Program Kepala Bidang
Pengarusutamaan Gender Dan Anak Kesetaraan Gender Dalam Pembangunan Perlindungan Perempuan dan Anak (Eselon ll)

—_ Indikator Sasaran OPD

Persentase perempuan yang berpartisipasi dalam Persentase pelaku usaha perempuan dibidang * PFFSE”t?‘SE korban kekerasan perempuan yang Indikator Program
pembangunan ekonomi produktif diselesaikan
* Persentase korban kekerasan anak yang

diselesaikan
Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Pembinaan Perempuan di Pedesaan dalam bidang Pengembangan Pusat Pelayanan Terpadu Kegiatan Kepala Sub.Bid
Gender dan Anak Ekanomi Produktif Perlindungan Perempuan dan Anak (P2TPZA) (Eselon IV)
Jumlah Sosialisasi Advokasi dan Fasilitasi PUG Jumlah perempuan pekerja rumahan yang mendapat Jumlah pendampingan kasus kekerasan terhadap
bagi Perempuan Pembinaan Pengelolaan Usaha perempuan dan anak
Inak g d di Pedesaan dalam bidang Ekonomi Produktif Elayanan 'erpadu Fertindungan Ferempuan tan

Anak (P2TP2A)




CASCADING KI N ER,A SESUDAH REFOCUSING —
Mewujudkan kehiduprrll Iln:lrmlsyi:iraykat yang ;Jmal:(, :erlllter:m di;n dakmai.h:.rdasdarka: ni!:ai !—]gnilai agama dan hukum s j A
melalui pemberdayaan masyarakat, pengurangan kemiskinan dan pengangguran

% Tingkat Pengangguran terbuka - Indikator Tujuan RPJMD
Meningkatnya pemberdayaan perempuan, perlindungan anak dan pelaksanaan KB serta mengendalikan laju _
pertumbuhan penduduk Sasaran RPJMD

Indeks Pembangunan Gender (IPG) e Indikator Sasaran RPJMD

Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak P Tujuan OPD

¢ Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan

—_— Sasaran OPD

* Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak

* Indeks pemberdayaan gender (IDG)
* Persentase kasus kekerasan perempuan yang diselesaikan Y Indikator Sasaran OPD

Kepala Dinas
(Eselon I1)
* Persentase kasus kekerasan anak yang diselesaikan
Program Penguatan Kelembagaan Program Peningkatan Peran Serta Dan Program Peningkatan Kualitas Hidup, Program Kepala Bidang
Pengarusutamaan Gender Dan Anak Kesetaraan Gender Dalam Pembangunan Perlindungan Perempuan dan Anak (Eselon ll)

Persentase perempuan yang berpartisipasi dalam Persentase pelaku usaha perempuan dibidang * PFFSE”t?‘SE korban kekerasan perempuan yang Indikator Program
pembangunan ekonomi produkiif diselesaikan

* Persentase korban kekerasan anak yang

diselesaikan
Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Pembinaan Perempuan di Pedesaan dalam bidang Pengembangan Pusat Pelayanan Terpadu Kegiatan Kepala Sub.Bid
Gender dan Anak Ekanomi Produktif Perlindungan Perempuan dan Anak (P2TPZA) (Eselon IV)
Jumlah Sosialisasi Advokasi dan Fasilitasi PUG Jumlah perempuan pekerja rumahan yang mendapat Jumlah pendampingan kasus kekerasan terhadap
bagi Perempuan Pembinaan Pengelolaan Usaha perempuan dan anak

Membuat Laporan Kegiatan Penguatan
Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan

A e o L Membuat Laporan Kegiatan Pengembangan Pusat

A e Pelayanan Terpadu Perlindungan Perempuan dan Staf
Anak Anak (P2TPZA)




Mewujudkan kehidupan bermasyarakat yang aman, tenteram dan damai berdasarkan nilai - nilai agama dan hukum Tuiuan REJMD
melalui pemberdayaan masyarakat, pengurangan kemiskinan dan pengangguran l j _
Kepala Daerah
% Tingkat Pengangguran terbuka - Indikator Tujuan RPJMD
Meningkatnya pemberdayaan perempuan, perlindungan anak dan pelaksanaan KB serta mengendalikan laju _
pertumbuhan penduduk Sasaran RP.JMD

Indeks Pembangunan Gender (IPG) e Indikator Sasaran RPJMD

Meningkatnya pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak P Tujuan OPD T

¢ Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan Sasaran OPD -9 Kepala Dinas
* Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak (Eselon I1)

* Indeks pemberdayaan gender (IDG)
* Persentase kasus kekerasan perempuan yang diselesaikan
* Persentase kasus kekerasan anak yang diselesaikan

Program Penguatan Kelembagaan Program Peningkatan Peran Serta Dan Program Peningkatan Kualitas Hidup, Program Kepala Bidang
Pengarusutamaan Gender Dan Anak Kesetaraan Gender Dalam Pembangunan Perlindungan Perempuan dan Anak (Eselon ll)

—_ Indikator Sasaran OPD

Persentase perempuan yang berpartisipasi dalam Persentase pelaku usaha perempuan dibidang * PFFSE”t?‘SE korban kekerasan perempuan yang Indikator Program
pembangunan ekonomi produktif diselesaikan
* Persentase korban kekerasan anak yang

diselesaikan
Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Pembinaan Perempuan di Pedesaan dalam bidang Pengembangan Pusat Pelayanan Terpadu Kegiatan Kepala Sub.Bid
Gender dan Anak Ekonomi Produktif Perlindungan Perempuan dan Anak (P2TPZA) (Eselon IV)
Jumlah Sosialisasi Advokasi dan Fasilitasi PUG Jumlah perempuan pekerja rumahan yang mendapat Jumlah pendampingan kasus kekerasan terhadap
bagi Perempuan Pembinaan Pengelolaan Usaha perempuan dan anak
Inak g d di Pedesaan dalam bidang Ekonomi Produktif Elayanan 'erpadu Fertindungan Ferempuan tan

Anak (P2TP2A)




Sasaran Cara Mencapai Tujuan dan Sasaran

. - NO DPA OPD FORMULIR
Formula Kondisi Target Strategi Kebij Pon.anggung Sumber 1 202 ] 20201 I 16 [ o002 ] s [ 2|
Awal [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 Program 2z pald ——pr )
2015 TAHUN ANGGARAN 2020
3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 Urusan Pemerintah 2.02- dan Anak
Meningkatnya | Indeks 1/3 (Ipar + IDM + linc-dist) Peningkatan KKG | Program * Bidang * BPS Organisasi i 2.02.01 - Dinas. dan Anak
peran serta pemberdayaan Ipar = Indeks Keterwakilan di parlemen 67,30% 69,68% 72,06% 74,44% | 76,82% | 79,2 81,58% | dengan Fokus Penguatan Pengarusut |  Dinas Program ¢ 2.02.01.16 - Program Peningkatan Kualitas Hidup dan Perfindungan Perempuan
> - perempuan gender (IDG) IDM =Indeks pengambilan keputusan % pada penguatan Kelembagaan amaan PP&PA Kegwaw 2 fpﬁf}f)s g aep - ali et digaleiiooc garscamat et e o)
dalam linc-dis = Indeks distribusi pendapatan P Gender : Kabupaten Lamongan o
pembangunan pengarustamaan Gender Dan Anak (PUG) dan :_[Dwoa Dasreh .
gender,penyusuna Pengarusut o Tolak Ukur Kinerja
n PPRG, dan amaan Hak Porsontgcn Parsmousn dan Anak Koran Kekerazan, dan ABH yang disclecaikan
pendampingan Anak
PPRG; dan (PUHA) o | 15000000
Pelaksanaan Program / Jomtah Plndampingan s Kekerssan tarhadap Perempuan dan Anak serta Operasional  pardimping.
Rumah Afyan dan P2TP2A
v N pelatihan usaha W o Bidang
« Q\ W Sorta dan Bty ¢t hcrston e s Ak s i e —
\5 || |_—kepada Kesetaraan aan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Belanja Langsung
> perempuan, Gender dalam Perempuan Organisasi Perangkat Daerah
» amis
|1 dikhususkan pada | Pembangunan (PP) Kode Uratan ——— — I
| __— daerah dengan i 7 3 0 s I
| —1 | \ ~ tingkat kemiskinan <
A tinggi BE fdiaiwios
&~ 99 BB 1473000000
Meningkatnya | Persentase kasus Wan perempuan yang \) A Peningkatan Program i e _Binas SRR 14.750.000,00
i 4 dibagi jumiah kasus 6% 15% 20% 25% 30% 35% pencegahan Peningkatan PP&PA 2{vjos ‘: e,
540 2005 1 Ovang v’ Bk B on ssaooon 25000000
dan | p puan yaj gt kek p puan dikalikan 100 terjadinya Kualitas Hidup, * Polres Songs A0 2P 2 O 5 Do 3 o 29000000 2.750/000,00|
anak i i i Unit PPA . </t 20048 1 Ovacg x 5 Batam s on 225.000.00 262500000
Persentase kaus \ | Jumlah kasus ke anak yang terhadap : = e o)
kekerasan an: diselesaikan dibagi jumiah 3% 40% 40% 40% 40% 45% 45% perempuan dan Ampgrota 100je Yt 2005¢ 5 Orong x 5 Bulon 25 os 250.000.00 525000000
yang diselesaikan ekerasan anak dikalikan 100 anak; serta slafa i :" :‘:
DEED 2,921,600,
\ Penguatan ]2 for[oon 961 600,00
\ lembaga penyedia o)~ 275 mush s o 370000 1250000
v - 0 - s2.300, s23.000
[~ (T skt nomieiy o | o m 0000
perlindung S oo Kvw 4 Buan . 600,0 90400,
[~ o/ psrts Mt s | o Zol mew
\ 15 300) emibor 3 Swok 3 Buch 12.900,00 38.700,00
g 5 [2] 7 [o1] 0o | setons Persneko, Maeral dan Berds Pos 234.000,00
reras & 3.000 2| suah o Suan 270000 7400000
IKU \ ——— 2 & B A=
\ INDIKATOR i PE NG
NO KINERJA UTAMA FORMULA PERHITUN SUMBER DATA
UTAMA JAWAB PIRSAN PER;INAI;{J:‘I:;m!gE:.LJ& ;?JHN[(}-ENA 2020
EKSI PERL|
1 2 \ 3 Y4 2 —S DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
1 |Meningkatnya peran sefta perempuan dalam Indek$, pemberdayaan gender (IDG) 1/3 (Ipar + IDM + lin e BPS e Bidang KABUPATEN LAMONGAN
[pembangunan e DinasPP & Pengarusutamaan
Keterwakian di park PA Gender (PUG) dan Rt T
eterwakilan di parlemen Fergm "i%&l@ﬁl&'!!ﬁﬁe!ﬁ = |
asus
Hak Anak (PUHA) -
= Indeks pengambilan keputusan e Bidang :
Pemberdayaan
linc-dis = Indeks distribusi Borempliani(BE
2 i i dan anak [Persentase kasus kewasan n yang [Jumlah kasus kekerasan perer nas PP & e Bidang KEGIATAN ANGGARAN
diselesaikan 4 i n dibagi jumlah pengaduan kasus PA Perlindungan 1 F P dan Perlind Rp. 200.000.000,-
kekerasan perempuan dikalikan 100 e« Polres Unit Perempuan dan Perempuan
e : PPA Anak (PPA 2 Pengembangan Pusat Pelayanan Terpadu Rp. 154.000.000,-
[Persenta iSUS k Tasan anak yang [Jumlah kasus kekerasan anak yang diselesaikan / Pemberdavaan Pecafpuan Dari Aok
diselesatkan dibagi jumlah pengaduan kasus kekerasan anak (P2TP2A) o
dkalikan100 | _— JUMLAH Rp.  354.000.000,-
e T ,/ .}.k/, e ndta o e Tarass B e - -
Utarean L neer a...,.. g Paryar apan »
i z ) ] ] i z [F] e 15 (7]
L = Tman £ [EERELY z n ] = - - 5
" : i ’ Pihak Kedua Pihak Pertama
KABID PERLINDUNGAN PEREMPUAN KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN
PEREMPUAN
o = =
B = T Hrana | TOrans | 0% = g & B 006 = = = S X \
Fusnimrenhent Pawbina Penata Muda Tk.
NIP. 19680412 199501 1 001 NIP. 19770427 200902 2 002
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RENCANA KERJA DAN REALISASI 2020

BIDANG PENGARUSUTAMAAN GENDER (PUG) DAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK (PUHA) —
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULANI - IV
181 B Il TR IIl B IV Pagu 181 TR I TR I TR IV
|nqikat.ur : Indikatar Anaga;an % % % %
N Kinerja Indikator - : P . | Penye . | Penye . | Penye . | Penye
0. | Sasaran Program Kegiatan | Kegiatan/ | Target o o o, o, Reali |"E™E| Real 1 Reali 17581 Reali y
lltama Program Dutput Reali Capi Reali Capi Reali Capi Reali Capi Sasi | TEPEN | repan| o i [rapan| o . |rapan
(IKU) sasi |oovaian| o . (Capaian| " . (Capaian) . (Capaian asi Anggar sasi Anuger asi Anggar asi Anuger
an an an an
I Vi 3 4 ] B I 8 g 0 I 2 | 3] I 5 I6 (7 I8 g | 20 200 22 | 23| 24 | 75
| Meningkaflndeks ~ [Program  [Persentas [Penguatan  |Persentase| 31.7% 3. | 100 | 75.000. [B.475. | 24,63 | 74.975. [ 99.97
tnya  |Pemberda|Penguatan |e Kelembagaan |0PD yang 000 200 200
peran  [yaan Kelembaga [perempuanjpengarusutam |menerapka
serta  [Gender [an yang aan bender  |n PPRG
perempu ((IDG)  |Pengarusut |berpartisip|dan Anak
an dalam amaan  [asi dalam [Peningkatan |Persentase| 93% | 93% |100% a0.000. |20.084.| 40,13 125.298. | 50,60 {25.906. ol.81 |49.906. | 99,8l
pembang Lender dan [Pembangu [Kapasitas dan [Gugus oo 212 12 n2 212
unan Anak nan Jaringan Tugas
Kelembagaan |dalam
Pengarusutam [mengikuti
aan Hak Anak |koordinasi
Kabupaten
Layak Anak
Pengembanga |Jumlah I [ 1100% a0.000. | 7479 |37.396| 92,49 146.246) 92,49 (46.246{50.000.| 100
n Sistem Data [Dokumen | dokumen| doku 000 : 400 400 | 00O
dan Informasi |Profil Anak men 400
PUG dan Anak




RENCANA KERJA DAN REALISASI 2020

BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN (PP) ®
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULANI -1V
R 18 Il TR Il 1B IV Pagu 11 1B Il TR Il 1B IV
Indikator . Anggaran % % % %
Kinerja Indikator i (Rp.) Penye Penye Penye Penye
No. | Sasaran Uit Program p Kegiatan Kegiatan/ | Target Reali % Real % Reali % Reali % ' Reali Reali Reali Reali
ame rogram Output “81 \Capaian| o |Capaian| - |Capaian| o |Capaian Sasi [ POl gagi [ CPAN | gagp | FAPAM ) gagp | FEPAN
(IKL) 7 sasi | P T sasi | sasi |~ Anggar Anggar Anggar Anggar
an an an an
I i 3 4 a B li 8 q 0 Il 12 I 4 [a 13 7 18 19 200 i Yy 23 24 A
Program |Persentase [Peningkatan  |Persentase 0.09% - - - - - - |0.09%| 100 | 4a.000. - - - - - - | 43.000.( 100
Peningkataflumlah  [Kualitas Hidup |Lansia Peserta oo 000
nperan  [Perempuan |[dan Peran serta|Pembinaan
serta dan [Produktif  |perempuan
kesetaraa |yang dalam
n Gender |[berperan  |[Pembangunan
dalam  |dalam Peningkatan  [Persentase 0.03% 0.03%| 100 | 45.000. 42.000. | 100
pembangu [Pembangun [Peran Serta dan|Keluarga Muda 000 000
nan an Kesetaraan  |yang mengikuti
(Ekonomi,  [Gender dalam  [Pelatihan
Sosial, Pembangunan  [Peningkatan
Pulitik) Pengetahuan
dan
Keterampilan
dalam
pengasuhan
halita
Pembinaan  [Persentase 1.28% [28% | 100 | 50.000. 00.000. | 100
Perempuandi  |Perempuan 000 ooo
Pedesaan dalam[Pekerja
Bidang Ekonomi [Rumahan yang
Produktif mendapat
Pembinaan




RENCANA KERJA DAN REALISASI 2020

BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK (PPA) -
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULANI - IV
81 I TR B IV Pagu BI BRIl TR 1 TR IV
indikat Anggaran
T(":;j':' Indikator i (Rp.) & . & .
No. | Sasaran ltama Program Program Kegiatan | Kegiatan/ | Target | oy | % | oy | oy Reall Penye Reali Penye Reali Penye Reali Penye
Dutput Reall Canai Reall[: : ReahE | Reali Capai Sasi | PN i | rapan| o o |rapan| o . |rapan
(IKL) sas |capaian| o . (Capaian| - |Capaian| - . |Capaian asi Anggar sasi Anggar asi Anggar asi Anggar
an an an an
I i 5 4 a B 1 8 g 0 If 12 13 14 [a 16 17 18 19 20 21 22 i 24 Zn
2 MeningkatPersentaseProgram  |Persentase Pengembangan [Persentase | 30% | 40% (133.33%|28.07%(95.23% | 25% (83.33%|37.50 %| 125 I
nya kasus  |Peningkatan [kasus Pencegahan danfkasus
perlindun fkekerasan [Kualitas  [kekerasan [Perlindungan  |kekerasan
gan perempuanfHidup, perempuan |Perempuan  [perempuan
perem  |yang diselefPerlindu  [yang yang
puan dan [saikan  [ngan diselesaikan diselesaikan
anak Perempuan .
dan Anak Pengembangan |Jumlah T Orang T0Orang| 100 | 56.800. 4.600. | 16,0 | 56.800. [ 100
Pusat peserta  [pendampi pendam 000 000 000
Pelayanan Kegiatan ng dan | ping dan
Terpadu Pengemban | orang | orang
Perlindungan [gan Pusat | fulltimer fulliimer
Perempuan Dan [Pelayanan
Anak (P2TP2A) [Terpadu
Perlindunga
n
Perempuan
dan Anak
(PZTP2A)
© % W, £




RENCANA KERJA DAN REALISASI 2020

BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK (PPA) o
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULANI - IV
1R | 18 Il TR Il 1B IV Pagu 181 T8I TR Il 18 IV
Indikator . Anggaran % % % %
Kinerja Indikator Il (Rp.) Penye Penye Penye Penye
No. [ Sasaran Uit Program i Kegiatan Kegiatan/ | Target Reali % Reali % Reali % Reali % Reali Reali Reali Reali
ame rogram Output “8 Capaian| ~ |Capaian| "o |Capaian| "o |Capaian T N I i T S O N
p . P . P . P : P
(IKL) sasi Sasi Sasi Sasi Anggar Anggara Anggara Anggar
an n n an
I i 3 4 ] B I g 0 Il 12 13 14 [ 16 7 18 19 20 21 77 23 24 73
Persentas Persentase |Pengembangan [Persentase 4% [37.80%| 83.33 (38.46%| 85,46 | 43.48 | 96,62 (83.33%| 185.17 I - - - - - - - -
e kasus kasus Sistem Kasus %
kekerasan kekerasan |Pencegahan dan kekerasan
anak yang anak yang [Fasilitasi anak yang
diselesaik diselesaikan Pendampingan  [diselesaikan
an Anak Korban
Kekerasan dan
Eksploitasi
Persentase [Perlindungan  [Persentase 4% |6E6.BE% |148.13%( 7% |IG6.6B%| 80% |177.78% | 106,66 | 237.02 | 50.000. a0.000. | 100
anak Dan Tumbuh  fanak % oo 0o
berhadapan [Kembang Anak  [berhadapan
dengan dengan hukum
hukum (ABH) (ABH) yang
yang diselesaikan
diselesaikan
Jumlah 80 Orang 80 (00
peserta yang (rang
mengikuti
kegiatan
perlindungan
dan Tumbuh
Kembang Anak
©) % Y, O
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PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA M
ESELON Il KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN 1 - IV TA. 2020
Realisasi
No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Utama (IKL) Target
181 T8I0 | TBII | TRIV
| |Meningkatnya pemberdayaan| | Meningkatnya peran serta perempuan | Persentase Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 79.20% 0% 0% 0% 0%
perempuan dan perlindungan dalam pembangunan
k
it 2 Meningkatnya perlindungan perempuandan| 7  Persentase kasus kekerasan perempuan yang 30% 40% | 28.0T% | 23% | 37.00%
anak diselesaikan
3 Persentase kasus kekerasan anak yang diselesaikan 4a% 37.00% | 38.46% | 43.48% |83, 35%

i Ket : Data Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) belum dapat dimunculkan karena dari BPS data \

diperkirakan keluar pada Bulan Agustus Tahun 2021




PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA

ESELON IIl KEPALA BIDANG -
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Utama (IKU) | Target IKU Bidang/ Program Indikator Kinerja Target B TEREEHS?SEI TRER
| Meningkatnya | Meningkatnya peran | | Persentase Indeks 79.20% [Bidang Pengarusutamaan Gender dan Pengarusutamaan Hak Anak (PUG dan PUHA)
pemberdayaan perempuan serta perempuan Pemberdayaan Gender (IDG) | Program Penguatan|Persentase Jumlah perempuan|aa.89%|13.66%|18.28%] - [50.89%
dan perlindungan anak dalam pembangunan Kelembagaan Pengarusutamaanlyang berpartisipasi  dalam
Gender dan Anak Pembangunan
Bidang Pemberdayaan Perempuan (PP)
2 Program Peningkatan peran|Persentase Jumlah Perempuan|0.24%| - - - |024%
serta dan kesetaraan Gender{Produktif yang berperan dalam
dalam pembangunan Pembangunan (Ekonomi, Sosial,
Palitik)
2 Meningkatnya | Persentase kasus kekerasan 30%  [Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak (PPA)
perlindungan pEFEMpUAN yang | Program Peningkatan Kualitas[Persentase korban kekerasan| 30 % | 40% | 28.07 | 20% | 3740
perempuan dan anak diselesaikan Hidup. Perlindungan Perempuan{perempuan yang diselesaikan % %
dan Anak
7 Persentase kasus kekerasan 4a% Persentase korban kekerasan | 4a% | 3700 | 3846 | 43.48 | 83.33
anak yang diselesaikan anak yang diselesaikan % % % %

(© © © ®




PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA

ESELON IV KEPALA SEKSI -
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja | Target Bidang Indikator Kinerja | Target Kegiatan Indikator Kegiatan | Target Realisasi
ltama (IKL)) KU Kinerja Kegiatan| TR | TBI L TBIN | TRIV
| Meningkatnya | Meningkatnya [ Indeks 74, 20%| | Bidang Persentase 00,89% | 1| Penguatan Kelembagaan  [Persentase OPD yang | 31.7% - - 3.7 %
pemberdayaan peran serta Pemberdayaa Pengarusuta |Jumlah pengarusutamaan Gender [menerapkan PPRG
perempuan dan perempuan n Gender maan pEFEMpUAN yang dan Anak
perlindungan anak |  dalam (IDG) Gender dan |berpartisipasi Peningkatan Kapasitas dan [Persentase Gugus 90% | 95%
pembangunan Pengarusuta |dalam Jaringan Kelembagaan  [Tugas dalam mengikuti
maan Hak  [Pembangunan Pengarusutamaan Hak  [koordinasi Kabupaten
Anak (PUG Anak Layak Anak
Y gt St Jumlah Dokumen Profil | I
Data dan Informasi PUG ek Dokumen|Dokumen
na
dan Anak
2 Bidang Persentase 024 Peningkatan Kualitas Hidup [Persentase Jumlah 0.08% 0.09%
Pemberdaya |Jumlah dan Peran Serta Lansia Peserta
an Perempuan Perempuan dalam Pembinaan
Perempuan  |Produktif yang Pembangunan
(PP) berperan dalam Peningkatan Peran Serta |Persentase Keluarga | 0.03% 0.03%
Pembangunan dan Kesetaraan Gender ~ Muda yang mengikuti
(Ekonomi, Sosial, dalam Pembangunan Pelatihan Pengingkatan
Politik) Pengetahuan dan
Keterampilan dalam
pengasuhan balita
Pembinaan Perempuan di [Persentase perempuan | 128% [ 28%

Pedesaan dalam Bidang

Ekonomi Produktif

pekerja rumahan yang
mendapat pembinaan

O




PENGUKURAN CAPAIAN KINERJA &
ESELON IV KEPALA SEKSI
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja | Target IKU Ridang Indikator Kinerja | Target Kegiatan Indikator Kegiatan Target Realisasi
Litama (IKLI) kinerja Kegiatan | TR | TBI [ TBII | TBIV
2 [Meningkatnya 2 Meningkatnya | 2 Persentase 30% Ridang Persentase kasus| 0% [ | Pengembangan Persentase kasus 30 40 | 28457 | 25 | 3740
pemberdayaan perlindungan kasus Perlindungan |kekerasan Pencegahan dan  |kekerasan perempuan % % % % %
perempuan dan perempuan dan kekerasan Perempuan  [perempuan yang Perlindungan yang diselesaikan.
perlindungan anak | anak perempuan dan Anak  |diselesaikan Perempuan
yang (PPA) 2 Pengembangan Jumlah peserta Kegiatan| 7 Orang 7 Orang
diselesaikan Pusat Pelayanan ~ |Pengembangan Pusat  |pendampi pendampi
Terpadu Pelayanan Terpadu ng dan| ng dan |
Perlindungan Perlindungan arang orang
Perempuan Dan AnakiPerempuan dan Anak | £/ (1tion fullimer
(P2TP2A) (P2TPZA)

3 Persentase 4a% Ridang Persentase kasus | 40% | 3 Pengembangan Persentase Kasus 4a 3700 | 3846 | 4348 | 83.33
kasus Perlindungan |kekerasan anak Sistem Pencegahan [kekerasan anak yang % % % % %
kekerasan Perempuan  |yang diselesaikan dan Fasilitasi diselesaikan
anak yang dan Anak Pendampingan Anak
diselesaikan (PPA) Korban Kekerasan

dan Eksploitasi
Persentase anak | 40% | 4 Perlindungan Dan  [Persentase anak 4a BEEE | 7o 80 | I0B.6B
berhadapan Tumbuh Kembang  |berhadapan dengan % % % % %
dengan hukum Anak hukum (ABH) yang
(ABH) yang diselesaikan
diselesaikan Jumlah peserta yang 80 80
mengikuti kegiatan Orang Orang
perlindungan dan
Tumbuh Kembang Anak




RENCANA AKSI
DAN
MONITORINGNYA

X



RENCANA AKSI DAN MONITORINGNYA
BIDANG PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK

Fi)

KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
_ Targe . .y Target Anggaran Realisasi Anggaran

. Frug}ram I:::;ll::t:]r/ Mesiyang |t Target Kegiatan Realisasi Kegiatan P ] I TR BN TS

Kegiatan| Kegiatan dilakukan Keﬂgl:at milmulmmnlmw TI|3 'IiIIE ':'ﬁ I\E Anggaran{ TB | | TB Il [TB Il |TB IV % Anggara " Anggara " Anggara % Anggara JAWAB/PPTK
| [Program|Persentase [Melaksanaka|25,83(13,66\27,5 (41,57|55,89(13,66|18,28| - |(55,89(175.000.[36,39(15,46| - |48.14(32,83|57.460. |40,88| 71.545.| 51,79 | 90.628.|99,33|174.881. |Kabid PUG dan

PenguatalPerempuan [nPembinaan| % | % (3% | % | % | % | % % | 000 [ % | % % | % | BIZ | % | 112 % | 312 | % | 412 PUHA

n yang terhadap

Kelemba |berpartisipalAngkatan

gaan [sidalam [Kerja

Pengaru [pembangun [Perempuan

sutamaa [an

n Gender

dan Anak
a [Penguata [Persentase |melakukan | 317 317 317 | 75.000. 24,67 70,33 2463( 18.475. (99.97| 74.875. |  Kasi PUG

M OPDyang  |kegiatan % % % 000 % % % | 200 | % | 200

Kelembag |menerapkan [sosialisasi

aan PPRG PPRG

Pengarus

utamaan

Gender

dan Anak




RENCANA AKSI DAN MONITORINGNYA

BIDANG PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK =
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
_ Targe : C Ly Target Anggaran Realisasi Anggaran
. Fru;}ram I:::;ﬁt;r/ Mesiyang |t Target Kegiatan Realisasi Kegiatan Pt ] I TRl "I I
Kegiatan| Kegiatan dilakukan KeagI:at wilmulmnlmw TII3 'IiIIE ':'ﬁ ]I"I; Anggaran| TBI | TB Il [TB Il {TB IV " Angﬂara " Angﬂara " Angﬁara " Anggara JAWAB/PPTK
b |Peningkat Persentase [Penyelenggar | 95 | 95 i a0.000. {5200 48,001 40,13 | 20.064. |50.60( 25.298. | 5181 [ 25.806. | 99.81 | 43.906. | Kasi PUHA
an Gugus Tugas [aan % | % % goo | % % | % 22 | % 12 % 2 % 212
Kapasitas (dalam Sosialisasi /
dan mengikuti  |koordinasi
Jaringan |koordinasi  [Kabupaten
Kelembag [Kabupaten  |Lamongan
aan Layak Anak |Layak Anak
Pengarus
utamaan
Hak Anak
¢ [Pengemb |Jumlah Melakukan I I I a0.000. | 74,78 { 17,70 Tal | 7473 | 37,396, |92.49) 46.246. | 92,43 | 46.246. | 100 | a0.000. | Kasi Sistem
angan  [Dokumen  |penyusunan  |Dokum| Doku Dokum 000 | % | % % | % [ 400 [ % [ 400 | % | 400 | % 000 Data dan
Sistem  [Prafil Anak  (dokumen en | men en Informasi
data dan Prafil Anak
Informasi
PUG dan
Anak




RENCANA AKS$I DAN MONITORINGNYA

BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN —
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN 1 - IV TA. 2020
_ , o Target Anggaran Realisasi Anggaran PENANGEU

" ngram FI::;tZt::/ e yang I(Zl;]?:tt Target Kegiatan Realisasi Kegiatan et 8] TR TR BN "
Kegiatan| Kegiatan dilakukan an | 1e1 el e ltew TIB TIII} Iﬁ T|5 Anggaran| TBI | TBII | TBII | TBIV % Anggara " Anggara % Anggara % |Anggaran JAVPI#\E/P

2 [Program [Persentase| Melakukan| 0,24 | - - - |024( - - - | 0,24 [ 140.000. | - - - 100 - - - - - - 100 |{140.000.( Kabid
Peningkat|Perempuanisosialisasi | % % % 000 % % 000 (Pemberda
an peran [Produktif |/pembinaa yaan
serta danjyang n dan Perempua
kesetara |berperan |pelatihan n (PP)
an dalam pada
Gender |Pembangu perempuan
dalam |nan produktif
pembang |(Ekonomi, |yang
unan  [Sosial,  |berperan

Politik)  |dalam
pembangun
an
(ekonomi,
sosial,
politik)

a [Peningkat [Persentase [Memberikan| 0,09 [ - - - 1009 - - - | 0.09 | 45000 | - - - (00 - - - - - - 00 | 45.000.| Kasi
an Lansia pembinaan | % % % oo % % 000 |Peningkata
kualitas  |Peserta  |peningkatan n Kualitas
hidup dan [Pembinaan |ualitas Hidup
peran hidup lansia Perempuan
serta
perempua
n dalam
pembangu

nan @ = 9




RENCANA AKSI DAN MONITORINGNYA

BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN —
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
Program Indikator _ Targe Target Kegiatan RealisasiKegiatan fa:tinm ST ST PENANGG
Program | Aksi yang| t Jumlah LING
No| / : . T8I TBI TB Il TBIV
Kegiatan / |dilakukan [Kegia S I [ - Anggaran wil @l mm ) A A A JAWAB/P
Kegiatan an (TR |TBII|TBII|TBIV o |AN909r| o (ANQOAr) o ANOOAC) o ANOGA - pK
| mpmijpmwN an an an an
b |Peningkat|Persentas Melakukan [0.03%[ - | - - (003] - - - | 0.03 | 45.000. | - - - i . - - - - - (00 |45.000. Kasi
an Peran |e Keluarga [pelatihan % % 000 7 % 000 | Partipasi
Serta dan|Muda yang [Peningkata Perempua
Kesetara |mengikuti |n M
an Pelatihan  {Pengetahu
Lender |Peningkata [an dan
dalam |n Keterampil

Pembang [Pengetahu [an dalam
unan  |andan  [pengasuha
Keterampil [n balita

an dalam

pengasuha

n balita

C |Pembinaa|Persentas Melakukan (128%| - | - - |128%| - - - | 128 | 50.000. | - - - oo | - - - - - - (00 |50.000. Kasi

n B pembinaan % 000 % % | 000 [Sumberda
Perempu |Perempua [Perempua ya
andi |0 Pekerja [n Pekerja Ekonomi
Pedesaan|Rumahan  [Rumahan Produktif
dalam  |yang dalam
RBidang |mendapat [Pengelolaa
Ekonomi |Pembinaan [n Usaha
Produktif
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RENCANA AKS$SI DAN MONITORINGNYA

BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK -
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
. Ly Target Anggaran Realisasi Anggaran PENANGGUN
Indikatar _ Target|  Target Kegiatan Realisasi Kegiatan Jumlah I I B BN
No b Program / Ll Kegiat Anggara G
Kegiatan ot dilakukan an |81 T80 TR W TR Y TI|3 TII|3 1|'|||3 T|5 o TBI{TBI [TBIN|TBIV " Anggara " Angﬂara % Anggara " Angﬂara JAWAE/PPT
3 Program Persentase Melakukan | 30 | 15 | 20 | 25 [ 30 | 40 | 2857 | 25 37,50 |ID6.B0D) - |B6.74 | 4,49 |88,76| - - - - | 889 (9.600. | 100 |I06.800., Kabid
Peningkata kasus glayanan | % | % | % | % | % % % % % 000 % | % | % % 0oo % 000 |Perlindungan
n Kualitas kekerasan dan Perempuan
Hidup, erempuan [pendamping dan Anak
Perlindu  |yang n untuk (PPA)
ngan iselesaikan korban
Perempua ekerasan
dan Anak ada
erempuan.
ersentase Melakukan | 45 | 15 [ 25 | 35 | 45 | 3750 | 3846 | 4348 | 83.33
Easus elayaman | % | % | % | % | K| g % % %
ekerasan dan
anak yang [pendampi
diselesaikan ngan untuk
orban
ekerasan
ada anak.




RENCANA AKS$SI DAN MONITORINGNYA

BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK =
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
_ Targe . N Target Anggaran Realisasi Anggaran
No Program / PI::;I:::'/ Aksi yang | t Target Kegiatan Realisasi Kegiatan Jﬂ;:’: T8I T8I TR T8IV PENANEGLING
Kegiatan Kegatan dilakukan Ktegla wi e lwmlmy T | T | TB | TB van TBI{TBIL|TBII|TBIV " Anggara % Anggara y Anggara " Anggara| JAWAB/PPTK
an I Il ] IV n n n n
a [Pengemban Persentase Melakukan | 30 | 1o | 20 | 25 | 30 | 40 | 28587 | 25 |37.50( O Kasi
gan kasus pelayanan | % | %0 | %o | %o | % | % % % % Perlindungan
Pencegahankekerasan  [serta Perempuan
dan perempuan  pendampinga
Perlindunga jyang n pada
fn diselesaikan [perempuan
Perempuan korban
kekerasan
b |Pengemban Jumlah Melakukan | 7 I 7 Orang| a6.800. 12,68 | 845 [T8.87 /690 | 9.600. | 100 |[56.800.
gan Pusat |peserta Kegiatan  |Orang Orang pendam| 000 | % | % % 0oo % 0oo
Pelayanan kegiatan  |pengembang|penda penda ping dan
lerpadu  pengembangagn Pusat  |mping mping | Orang
Perlindungaf Pusat Pelayanan | dan| dan| Fulltimer
1 Pelayanan  |lerpadu  |Orang Orang
Perempuan [erpadu Perlindungan| Fullt Fulltim
dan Anak  [Perlindungan Perempuan | mer er
P2TP2A)  Perempuan [dan Anak
danAnak  [(P2TP2A)
P2TP2A)  |dengan
melengkapi
petugas
pendamping
yang
berkompeten
dibidangnya.




RENCANA AK$SI DAN MONITORINGNYA

BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK >
KABUPATEN LAMONGAN
TRIBULAN I - IV TA. 2020
: S Target Anggaran Realisasi Anggaran
No Program / FI::::'?;F/ Aksi yang -{(Z;?:tt Target Kegiatan Realsesi Kagiatan Jumlah 181 TBII TR TBIV PENANGELNG
Kegiatan Kegatan dilakukan an | TR0 TR0 L m TR TIB TIIIB Iﬁ T|5 Anggaran| TBI | TBII | TBIII | TBIV " Anggara " Anggara % Anggara " Anggara JAWAB/PPTK
¢ PengembangPersentase  Pelayanan | 45 o | 25 | 35 | 453 (3750|3846 |43.48 [ 83.33 0 Kasi
an Sistem  kasus dan | % % % | % % % | % % Perlindungan
Pencegahan kekerasan  pendampingg Anak dari
dan Fasilitasignak yang ~ p kasus Kekerasan dan
Pendamping diselesaikan  kekerasan Eksploitasi
an Anak anak
Korban
Kekerasan
dan
Fksploitasi
d Perlindunganfersentase  Pelayanan | 43 | 18 | 202 | 35 | 43 |BBEBGB| 75 | 80 |I06, BE| 50.000. 100 00 | a0.000. Kasi
dan Tumbuh fnak dan %l % | % | % | %| % | % |% % oo % % | 000 | perlindungan
Kembang  perhadapan pendampinga dan Tumbuh
Anak dengan hukump Anak Kembang Anak
ABH) yang  Berhadapan
diselesaikan [dengan
Hukum (ABH)
umlah Penyelengga| 80 80 80
peserta yang [raan Orang Orang (rang
mengikuti  [sosialisasi
kegiatan perlindungan
Perlindungan |dan tumbuh
dan Tumbuh  kembang
Kembang Anaklanak
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Refocusing Anggaran
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Anggaran Tahun 2020

ND IKU Perangkat Daerah Program Strategi/ Upaya Pencapaian Kinerja
Sebelum Refocusing | Sesudah Refocusing
| Prug-rgrn Pe!ayanan RO7.104.000 507186800 | Penyediaan Jasa Perkantoran
Administrasi Perkantoran
2 Penyediaan Barang Pakai Habis Perkantoran
3 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi
Program Peningkatan Sarana 867 500.000 563987200 | Pengadaan Perlengkapan dan Peralatan Kantor
! dan Prasanara Aparatur 2 Pemeliharaan Rutin/ Berkala Gedung Kantor
3 Pemeliharaan Rutin/ Berkala Peralatan dan Perlengkapan Kantor
4 Rehabilitasi sedang/ berat gedung kantar
3 Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas/ Operasional
Program Peningkatan Disiplin 38.000.000 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta perlengkapannya
3 Aparatur
Program Peningkatan [3.700.000 | Pendidikan dan Pelatihan Formal
4 Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
Program Peningakatan 90.000.000 90000000 | Penyusunan Pelaporan Keuangan secara berkala
a Pengembangan Sistem T T
Pelaporan Capaian 2 Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Evaluasi

O
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Refocusing Anggaran
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

Anggaran Tahun 2020
Sebelum Refocusing | Sesudah Refocusing

| Persentase Indeks Pemberdayaan Gender (IDG)|Program Penguatan 712.000.000 [75.000.000
Kelembagaan
Pengarusutamaan Gender dan

Anak

IKU Perangkat Daerah Program Strategi/ Upaya Pencapaian Kinerja

Koordinasi Kabupaten Layak Anak
Pendampingan Sekolah Ramah Anak tahap Pemampuan

Materi Webinar Suara Anak

Materi Webinar Bincang bersama Kak Seto |

Materi Webinar Bincang bersama Kak Seto 2

Sekolah Ramah Anak melalui Webinar

Pencegahan Perkawinan Anak dengan Memahami dinamika Anak

Rakor DP3AK Provinsi Jatim tentang Peningkatan Koordinasi dalam upaya

Perlindungan Perempuan dan Anak, Pencegahan Covid-19, Persiapan Evaluasi

Pembangunan Responsif Gender (APE) dan Kabupaten/ Kota Layak Anak (KLA)

9 Evaluasi Pembangunan Renponsif Gender (APE) dan penilaian Pembangunan
Responsif Gender

|0 Pengarusutamaan Gender dalam penanganan Covid-19

[I' Seminar online New Normal Life dalam Perspektif Perempuan

12 Rapat Koordinasi Pelaksanaan Evaluasi PUG Tingkat Nasional

I3 Rakor Persiapan Hari Anak Nasional (HAN)

14 Pembuatan Profil Anak Tahun 2020

Program Peningkatan peran .025.000.000 140.000.000 Pemetaan Data Pemberdayaan Perempuan

serta dan Kesetaraan Gender [ PEKKA . 38.438

dalam Pembangunan 2 Industri Rumahan . 0.866
3 PMI (Pekerja Migran Indonesia/Perempuan) . 120

Pemetaan Data Pemberdayaan Perempuan Yang didapat

| Data PEKKA . 38.438
2 Data Pelaku Industri Rumahan Perempuan . 0.866
3 PMI (Pekerja Migran Indonesia/Perempuan) 120
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Refocusing Anggaran .
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

IKU Perangkat Daerah Program Sehelum R:\f:i}ll;li‘:: Tash:s"uﬁglf gefnt:using Strategi/ Upaya Pencapaian Kinerja
Persentase kasus kekerasan perempuan  [Program Peningkatan Kualitas 744.000.000 106.800.000 | Pendampingan Kasus Kekerasan Perempuan
vang diselesaikan Hidup, Perlindungan Perempuan 2 Pendampingan Kasus Kekerasan Anak
3 Persentase kasus kekerasan anak yang dan Anak 3 Inovasi Sinolla (SARAPAN PENAK) Sarana Perlindungan Perempuan dan Anak)
diselesaikan 4 Webinar langkah-langkah Perlindungan khusus bagi anak selama masa
penyebaran covid-19 melalui jaringan pengaman sosial
0 Video conference Rapat koordinasi PPPA
E Video conference koordinasi penjangkauan anak rentan dalam situasi pandemic
covid-19 untuk mencegah terjadinya kekerasan terhadap anak
T Webinar layanan psikologi untuk sehat jiwa (SEJIWA)
8 Video conference workshop SOP dan manajemen kasus dimasa pandemic covid-19
9 Video conference pengalaman pencegahan dan pendampingan kasus kekerasan
dimasa pandemi covid-19
[0 Webinar peluncuran panduan perlindungan anak berbasik masyrakat (PATBM)
[l Webinar bincang bersama Kak Seto “Orangtuaku Sahabat Terbaikku"
12 Webinar pengawasan penanganan rehabilitasi AMPK ditengah pandemi, Perspektif
TPPD, eksploitasi dan pekerja anak.
I3 Webinar penegakan protocol pengasuhan anak dimasa pandemi covid-19 di
jawatimur
14 Webinar protocol penanganan perlindungan dan pengasuhan anak ditengah
pandemi cavid-19 di Jawa Timur
[a Webinar sosialisasi online protocol perindungan anak penyandang disabilitas
dalam situasi pandemi covid-19
I6  Webinar rakor persiapan hari anak nasional dalam rangka penyusunan suara
anak Indonesia tingkat kabupaten atau kota dan provinsi
[7 Webinar perlindungan anak masa pandemic covid 19
JUMLAH 4.087.304.000 1.577.954.000
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POTENSI SUMBER DAYA MANUSIA TAHUN 2020 M

KONDIS| SDM DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN LAMONGAN ADALAH SEBAGAI BERIKUT
BERJUMLAH 20 ORANG TERDIRI ATAS :
A. BERDASARKAN STATUS

ASN 22 DENGAN RINCIAN SEBAGAI BERIKUT :

*  Pembina Utama Muda (IV/c) :| orang
* Pembina Tk. | :| orang
* Pembina(IV/ a) : . orang
« PenataTk. | (Il /d) : 1 orang
* Penata (lli/c) : 3 orang
 Penata Muda Tk. | (lll/b) :| orang
 Penata Muda (lll/a) : 2 orang
* Pengatur Tk. | (11/d) :| orang
 Pengatur (1/c) :| orang

B. JENIS KELAMIN

 Laki- laki : {1 orang
* Perempuan : 3 orang

© O ® ®




PERJANJIAN
KINERJA



PERJANJIAN KINERJA ESELON 1l °
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KAB. LAMONGAN

AR
@5 LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KABUPATEN LAMONGAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK [ T : - )
ABPATEN L ARGRGAR NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET |

1 | Meningkatnya peran seta perempuan |1. Indeks Pemberdayaan Gender |  79,20%
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeldif, transparan dan akuntabel sera ‘

dalam pembangunan (IDG)
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di baweh ini : 7 ‘ Memngkatnya pe orin dungan pevempuan dan 12 P oo Kaas Voheanon 0%
anak mpuan yang diselesaikan
Nama : drg. FIDA NURAIDA, M.Kes. ’ | bl el .
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Lamongan } 3. Persenlase kasus kekerasan 45%
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA \ anak yang diselesaikan
Nama : FADELI, SH, MM.
Jabatan - Kepala Daerah Kabupaten Lamengan PROGRAM ANGGARAN
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 1. Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak Rp. 175.000.000,-
. : 3 : 2. Program Peningkatan Kualitas Hidup Dan Perlindungan Perempuan Rp. 106.800.000,-
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 2
3. Program Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender Rp. 140.000.000,-

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineria tersebul menjadi dalam Pembangunan

tanggungjawab kami. - JUMLAH Rp. 421.800.000,-
PIHAK KEDUA akan melakukan suparvisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap Lamongan, September 2020

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberan
pa 1) perjanj ga PIHAK PERTAMA

KEFALA DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

penghargaan dan sanksi,

Lamongan, September 2020

PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KA EN LAMONGAN

Pembina Utama Muda
NIP. 19560219 199303 2 007

"d';g‘ FIDA NURAIDA, M.Kes.
N Pembma Utama Muda
NIP 4660225199303 2 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : RITTA HILALLIYAH, SH.MH
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : drg. FIDA NURAIDA, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kab. Lamongan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, September 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama
KERAU\D!NAS PP DAN PA KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
/" KABUPATEN LAMONGAN PEREMPUAN
s (T (
/é “l
M.Kes RITTA HILALLIYAH, SH.MH

Pémbina Utama Mud Pembina

NIP. 19721105 199803 2 011

(S

NIP. 19660219 199303 2 007

ity |

PERJANJIAN KINERJA ESELON Il
KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

SASARAN

Meningkatnya peran
serta Perempuan dalam

KABUPATEN LAMONGAN

INDIKATOR KINERIA TARGET

Prosentase  Jumlah  Perempuan  Produktif yang | (210 84 362)
Berperan Dalam Pembangunan 0,24%

Pembangunan {Ekononmi, Sosial, Politlk) perempuzn
PROGRAM ANGGARAN
1 Program peningkatan peran serta dan kesetaraan gender Rp. 140.000.000,-
dalam pembangunan
JUMLAH Rp. 140.000.000,-
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS PP DAN PA
KABUPATEN LAMONGAN

i FIDAKORAIDA, M.Kes
- “Pemblia Utama Muda Pembina
NIP, 19660219 193303 2 007

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

m

RITTA HILALLIYAH, SH.MH

NIP, 19721105 199803 2 011



PERJANJIAN KINERJA ESELON Il %
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK

LAMPIRAN PERJANJIAMN KINERIA TAHUN 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAMN ANAK (PPA)
BIDANG PERLINDUNGAN PEREMPUAN DAN ANAK (PPA) DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN LAMONGAN
KABUPATEN LAMONGAN
Dalam rangka m(.fwujudkart mana_iemen pemerintahan yang eIekl_Iff transparan dan akuntabel no | SAS&RLN ""'E"""'—' __IN-DI_I{EL'IZUR-I:‘.H'I-ERTA- -_-____T.J.EG-E‘I-'““ ]
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : — |
1. | Meningkatnya | 1. Persentase kasus kekerasan perempuan 30% |
Nama : DIUWARLS.KM, M.MKes lind | vang diselesaikan i
Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak (PPA) Dinas Perlindungan ! B -
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. Lamongan Perempuan dan | 2, Persentase kasus kekerasan anak yang
Anak dizelesaikan. 45%
Selanjutnya disebut pihak pertama e —
Nama :  drg. FIDA NURAIDA, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kab. PROGRAM ANGGARAN
tamonen 1. Program Peningkatan Kualitas Hidup, Perlindungan Rp. 106.800.000
; Perempuan dan Anak
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. = JUMLAH —Rp. 106.800.000
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dan perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghangaan dan sanksi. Pihak kedua Pihak Pertama
KEPALiLQINJlS PP DAN PA KABID PERLINDUNGAN PEREMPUAN
Lamongan, September 2020 f }‘KABUP TEN UMI‘_‘JNG AN
Pihak Kedua Pihak Pertama ; I Y
KEPALA DINAS PP DAN PA KABID PERLINDUNGAN PERENHPUAN ] e
KABUPATEN (AMONGAN i

F'erﬁb’n'&'.ljtama Muda
MIP, 19560219 199303 2 007 NIP, 19680412 199501 1001

pembina Utama Muda
NIP. 19660219 199303 2 007 NIP, 19680412 199501 1 001

(S




PERJANJIAN KINERJA ESELON Il ®
KEPALA BIDANG PENGARUSUTAMAAN GENDER
DAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK

._ LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BIDANG PENGARUSUTAMAAN GENDER (PUG) DAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK (PUHA)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 BABUPATEN-LAMONGAN
BIDANG PENGARUSUTAMAAN GENDER (PUG) DAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK (PUHA)
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK ’ NO ! SASARAN T INDIKATOR KINERJA TARGET 1
KABUPATEN LAMONGAN | 1 | Meningkatnya peran serta | 1. Persenlase perempuan yang 277.547 |
. . . & isipasi P |
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan [ ﬁz:g;?;r:‘;a‘lam zzmésg;zijndalam (:;eg;p;oa?
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawsah ini : J | A
MNama . NASIHAH, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pengarusutamaan Gender (PUG) Dan PROGRAM ANGGARAN
Pengarusutamaan Hak Anak (PUHA) 1 Program penguatan kelembagaan pengarusutamaan gender Rp.  175.000.000,-
dan anak
Selanjutnya dissbut pihak pertama
JUMLAH Rp. 175.000.000,-
Mama : drg. FIDA NURAIDA, M.Kes
Jabatan . Kepala Dinas Pembardayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kab. Lamongan
hak Ked Pihak Pertama
Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebul pihak kedua. KEPALAP;)IT\AASEP;aDAN PA KEPALA BIDANG

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinega yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

KABUPATEN LAMONGAN PENGARUSUTAMAAN GENDER
i N (PUG) DAN PENGARUSUTAMAAN
HAK ANAK (PUHA)

\Z5,_

\

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan F A
evaluasi lerhadap capaian kinefa dan perjanjian dan mengambil tindakan yang - FIDA NURAIDA, M.Kes NASIHAH, SE
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi, Pembiha Utama Muda Pembina

NIP. 19660219 199303 2 007 NIP, 19630921 198502 2 002

Lamangan, September 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DIMNAS PP DAM PA KEPALA BIDANG
PEMGARUSUTAMAAN GENDER
(PUG) DAN PENGARUSUTAMAAN
HAK ANAK (PUHA)

A

MASIHAH, SE
Pembina
NIP. 19660219 199303 2 007 NIP. 19630921 198502 2 002




PERJAMNJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN LAMONGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Narma : M. EDI SUMARYONO, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pengarusutamaan Hak Anak

Selanjuinya disebut pihak pertama

Mama : NASIHAH, SE
Jabatan : Kepala Bidang Pengarusutamaan Gender (PUG) Dan
Pengarusutamaan Hak Anak (FUHA)

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dan penanjian dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lamongan, September 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK

PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK

T

NASI E M. EDI SUMARYONO, SE
Pembina Penata

NIP. 19630921 198502 2 002

NIP. 19840513 201101 1 011

(S

PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
KEPALA SEKSI PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK
DIMAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KABUPATEN LAMONGAN
NO SASARAN | INDIKATORKINERJA | TARGET
Meningkatnya peran serta 1. Persentase Gugus Tugas 95 %
perempuan dalam dalam mengikuti koordinasi
pembangunan Kabupaten Layak Anak
KEGIATAN ANGGARAN
Peningkatan Kapasitas dan Jaringan Kelembagaan Rp. 50.000.000,-
Pengarusutamaan Hak Anak
JUMLAH Rp. 50.000.000,-
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI

PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK

PENGARUSUTAMAAN HAK ANAK %

NASIHFAH SE M. EDI SUMARYOMNO, SE
Pembina Penata
NIP. 19530921 198502 2 D02 MNIP. 19840513 201101 1 011






INOVASH 3

SARAPAN PENAK

“Sarana Perlindungan Perempuan dan Anak”

Sebagai tempat pelayanan terhadap perempuan dan anak yang mengalami permasalahan sosial mengenai
pelanggaran hak asasi atau kekerasan, misalnya perdagangan manusia, kekerasan dalam rumah tangga,
kekerasan seksual dan penelantaran serta eksploitasi anak. Ada beberapa faktor yang menyebabkan tindak
kekerasan pada Perempuan dan Anak, antara lain yaitu faktor ekonomi, pendidikan, sosial budaya, kemajuan
teknologi dan komunikasi serta faktor lingkungan.

Inovasi ini muncul untuk menyukseskan program /ree £nds, yaitu :

|. Untuk mengakhiri kekerasan terhadap perempuan dan anak;

2. Mengakhiri perdagangan manusia; dan

3. Mengakhiri kesenjangan ekonomi.

Ketiga masalah yang menjadi isu daerah yang belum terselesaikan dan inovasi ini dibuat sebagai upaya
/solusi dalam penyelesaian isu daerah yang ada.

SARAPAN PENAK merupakan tempat pelayanan / pengaduan berupa form yang dapat diakses

dari Google drive.
© O,

—

©)







PRESTASI YANG DI RAIH

X &

PENGHARGAAN
KABUPATEN/KOTA LAYAK ANAK TAHUN 2019
Kepada
Pemerintah Kabupaten Lamongan
Kategori
MADYA
Makassar, 23 Juli 2019

Menteri Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
ublik Indonesia

SERTIFIKA

; PENGHARGAAN
4 Diberikan kepada

FORUM ANAK LAMONGAN
SEBAGAI :

JUARA 1
LA LOMBA PEMBUATAN KONTEN EDUKASI LUMBUNG KREATIVITAS REMAJA
YANG DISELENGGARAKAN OLEH
LUNGAGUNG SEBAGAI MITRA PELAKSANA PROGRAM UNICEF DI JAWA TIMUR
TAHUN 2020
Hepaia Dinas Pemberdayaan Kepala Kantor UNICEF
‘ereimmpuan, Perlindungan Anak, dan Perwakilan Jawa

<ependudukan Provinsi Jawa Timur
Q{h—— ¥~L. e

gw?ﬁ::,n/;xesu. :

~__Arie Rukmanta

sessssssserencans
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BUKTI UPLOAD DI WEBSITE

r pemerintah kabupaten . e
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£+ SAKIP 2020 - DINAS PEME X I —+ O -
< » (& B8 | @& lamongankab.go.id/dinpppa/sakip-2020/ 2 E @

'+ B ™Mbak-Elsa [ Mbak-Elsa baru @8 Login | SIERKEL &8 Login | SIERKEL baru %% Login - LPPD V.1.0 B8 e-Performance - LO... ¥ SAKTI LAMOMNGAM

Kabupaten
a W‘ Home Profil ~~ Sambung Warga Dokumen - Produk Hukum Asset Keuangan PPID ~~ O\

Dokumen sakip tahun 2020 —KLIK DISINI
Froses Bisnis DFFPA Tahun 2020 - KLIK DISINI
Renstra DPPPA Tahun 2015 - 2021 — KLIK DISINI
Renja Tahun 2020 - KLIK DISINI

Rencana Aksi Tahun 2020 - KLIE DISINI

1K — K] DPPPA Tahum 2020 — KLIK DISIMI

Cascading Kinerja DPPFPA — KLIK DISINI

Mitigasi Resiko — KLIK DISINI
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